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Sammendrag

Ifelge KUTIs vedtekter skal virksomhetsplan og budsjett for KUIs virksomhet oversendes
Mellomkirkelig rdd for godkjenning.

Virksomhetsplan og budsjett for 2007 er behandlet i KUIs prosjektkomité 21. november
2006, og er sendt til NORAD i rett tid innen fristen 7.november 2006.

I virksomhetsplanen redegjeres det for de prioriteringer i informasjonsvirksomheten som er
foretatt i henhold til ny rammeavtale med Norad 2007-2010. Budsijettet er i overensstemmelse
med antydet tildeling fra Norad for 2007. Endelig tildeling forventes i februar 2007.

Forslag til vedtak
Mellomkirkelig rédd godkjenner KUIs virksomhetsplan og budsjett for 2007.






SKIEMA FOR ARLIG VIRKSOMHETSPLAN FOR ORGANISASJONER MED
RAMMEAVTALE ETTER NORADS INFORMASJONSST@TT, EORDNING

(revidert oktober 2006)

1. INNLEDNING

Avtalenummer: Alle vil f& nye tiltaksnummer i 2007

Seknadsar: 2007

Organisasjon: Den norske kirkes nord/segr-informasjon (KUI)
(Den norske kirke/Mellomkirkelig rad)

Kontaktperson: Estrid Hessellund

Tif.: 2308 1200 (direkte: 2308 1276)

E-post: estrid.hessellund@kirken.no

2. SATSINGSOMRADER 0G BUDSJETT

| det falgende skal det kort Ejares rede for satsingsomrader/hovedfokus innenfor de
ulike tiltakene og | henhold til seknad om rammeavtale (lepende og langsiktig
opplysningsarbeid) samt budsjett. Det skal &is anslatt samlet budsjett for hvert enkelt
tittak som summeres til samlet budsjett innenfor den skonomisk tildelte ramme. (Husk
at regnskap skal folge budsjett det er derfor viktig a f& de rette tall p4 plass)

Tiltak Kort beskrivelse av satsingsomrader/hovedfokus innenfor de Budsjett
ulike tiltakene 20071
titak 1 | Globalt gudstjenesteliv

Utvikle ressursmateriell til bruk for markering av Nord/ser-
sendagen (i oktober) og Freds- og menneskerettighetssandagen
(2.sendag i advent) samt videreutvikle ressursmateriell til bruk
for markeringer relatert til fred, rettferdighet, vern om
skaperverket og markering av internasjonale merkedager som
verdens aidsdag og Verdens miljedag.

Arrangere verksteder/seminarer for kirkeli ge ansatte og ungdom
(organisasjoner og bispedemmer) for 4 introdusere dette
materiellet, samt sang- og musikkmateriell fra Sor som er blitt
produsert av KUI o.a. med informasjonsstette fra NORAD
tidligere (2004-2006).

Oversette, bearbeide og trykke nytt liturgisk materiell fra
internasjonale kirkelige organer (KV, LVF,KEK o.a.)
Materiellutvikling og distribusjon.................... kr 40.000
Verksteder/seminarer.............. ..................... kr 25.000 .

! Antatte kostnader ved tiltaket som skal dekkes gjennom rammeavtalen (info) med Norad.



Andel lennsmidler.......................... kr.30.000

Kr. 95.000

tittak 2

Vennskapsarbeid, dialog og kulturmeter

Arrangere kulturmete-turné med musikere o.a. kunstnere fra
Ghana, og i samarbeid med utvalgte bispedemmer og
folkehayskoler arrangere inspirasjons- og fagseminar/workshops.
Gjennom kontakt med bispedemmekontorene oke den faglige
kompetansen og engasjementet for vennskapsmenigheter som
arbeidsform.

Tilby ekonomisk stette og praktisk veiledning til lokale
arrangementer som styrker arbeidet med vennskapskontakt og
kulturmeter.

Kulturmete/turne med kunstnere fra Ser..... kr. 60.000
Meter/seminarer/stette til lokale arrangement kr. 30.000
Andel lennsmidler................... kr. 20.000

Kr. 110.000

Tiltak 3

Forbruk og rettferd

I samarbeid med “Kirkelig nettverk for milje, forbruk og
rettferd”, bispedemmer, lokale menigheter og andre, bidra til
ulike arrangementer og seminarer der forbruk og rettferd blir satt
pé dagsorden.

Ferdigutvikle materiell ”Ny Gronn kirkebok” som oppfolging av
KUI-materiell fra 1996 “Grenn kirkebok” i samarbeid med
nasjonal og regionale ressursgrupper samt IKO forlag.

I samarbeid med aktuelle partnere, markedsfore konkrete tiltak
som for eksempel Max Havelaar, Initiativ for Etisk Handel,
Grenne menigheter og miljesertifisering overfor
Dnk’menigheter. Fremme initiativ relatert til temaet skonomisk
rettferdighet (for eksempel Agape-prosessen, KV).

Arlig nasjonal strategikonferanse..................... kr. 25.000
Ny Grenn kirkebok og tiltak med lokale
partnere...........c.cveveenenensn. kr. 25.000
Andel lennsmidler.............. kr. 20.000

Kr. 70.000

Tiltak 4

Kunnskap og kirkelig refleksjon om Nord/Ser-spsrsmal
Holde nettsidene www.kui.no oppdatert om aktuelle nord/ser- og
globale utfordringer i relasjon til FNs tusenarsmal og Kirkenes
millenniumsmal (2015).

Bidra til videreutvikling av studie-/kunnskapsmateriell, spesielt
med fokus pa oppfelging av Kirkemetets sak om *Hiv/aids —
utfordringer for Den norske kirke” (KM 2003).

Bidra til kursing av ungdom og ledere i allerede utviklet materiell
("Positiv”, 2005, og “Solidariske skritt” 2006).

Forsette KUIs rolle som padriver for gkt fokus pa nord-ser og
utviklingsspersmal i kirkelig utdanning, (Fortsatt fra 2006).
Videreutvikling av kunnskapsmateriell... ... Kr. 30.000
Kurs/seminar for ungdom og ledere .......... Kr. 25.000
Fagkonferanse med kirkelige

utdanningsinstitusjoner Kr. 15.000
Andel lennsmidler...... Kr. 15.000

Kr. 85.000

Tiltak 5

Prosjektstotte (skonomisk stette pa bakgrunn av seknader
fra menigheter)

Tilby et visst belep til lokale
informasjonstiltak/opplysningsarbeid til menigheter og




organisasjoner, fordelt etter seknad.

Prosjektstette til lokale informasjonstiltak... . .. kr. 100.000 |Kr. 100.000
Tiltak 6 | Nettsidene www.kui.no

Drift av nettsidene med oppdatering og produsering av relevant

informasjon og ressursmateriell.

Niytt tiltak basert p4 ungdom i forhold til IKT-basert leering.

Kompetansebygging for den ansvarlige som skal drifte

nettsidene.

Drift inkludert konsulenthjelp og kurs ............. kr 60.000

Ungdomstiltak...........oovevenvvennvenniinniinn, kr. 40.000

Kompetansebygging .............c..covvvvnvnnn., kr. 10.000 |Kr. 110.000
Tiltak 7 |2.7. Kompetanseheving og nettverk

Kompetanseheving for den ansatte og de tillitsvalgte i KUI

gjennom deltakelse pé kurs-, seminarer og konferanser.

Aktiv deltakelse i samarbeid og koordinering av nord/ser-

informasjonstiltak med kirkelige samarbeidspartnere i Norge og i

Norden, samt innen RORG-nettverket .

Utfordringene fra rapporten i Ser-evalueringen av RORG-

nettverket (2003) videreferes i KUI.

KUTIs daglig leder, prosjektkomitéens medlemmer og frivillige

deltar pa meter og konferanser.

Kurs- reiseutgifter, etc. ...l kr 25.000 |Kr.25.000
lenn og | Lenn (daglig leder) kr. 340.000 |Kr. 450.000
adm. Administrasjon kr. 110.000

KUTI har en ansatt pé fulltid som i betydelig grad gjennomferer

ovennevnte tiltak. Men i tillegg vil det vaere bruk for kjep av

tjenester; derfor ogsa anfert *andel lennsmidler” under

tiltaksbudsjettet.

1.045.000

Samlet budsjett




3. PRIORITERING | FORHOLD TIL SGKNAD OM RAMMEAVTALE

| det falgende skal det gis en kortfattet redegjarelse og begrunnelse for organisasjonens prioriteringer i
forhold til innsendt sgknad (gjelder i de tilfeller der det er avvik mellom tildeling og seknadsbelap).

Vi har forholdt oss til det tildelingsbelgp som ble antydet i e-mail av 24.10.2006.



